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Uuden esihenkilon 100-paivaa TEEMAT

koulutusohjelma AUTTAVAT
ONNISTUMAAN

Hybridikoulutus, joka tukee oppimista ja
osaamisen viemista arkeen. Verkkoalustan Viisi teemaa, jotka antavat

. T . mmarryksen ihmisten ja
videot, materiaalit ja henkilékohtainen STTEIERS SIS
asioiden johtamisesta,

coaching suunnan nayttamisests ja
omasta roolista johtajana.
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Kestavaa tyoelamaa rakentamassa



Viisi teemaa
johtamisesta

TIETOA JA TUKEA
ONNISTUMISEEN

Uusille esihenkildille, tiiminvetdjille ja l1ahijohtajille raataloity
kokonaisuus. Varmista uuden esihenkilén onnistuminen monipuolisen
ja dialogisen oppimispolun kautta.

1.Suhde itseeni — Mina esihenkilona

2.Suhde tiimiin ja yksiloon

3.Esihenkil6 suunnan nayttajana

4. Johtamistyon arki — hyvia kaytantoja ja oppeja
5.Itsensa johtaminen ja oma kehittyminen

Voit lisdksi valita osion Tydsuhdeasioiden perusteet esihenkildlle.

Koulutus ohjaa sinua viiden teeman kautta ottamaan ensi askeleet
johtamisen tielle. Paneudumme koulutuksessa erityisesti ihmisten
johtamisen ndkokulmiin. Koulutuksessa saat tydkaluja siihen, miten
siirryt asiantuntijaroolista johtamistehtavaan ja onnistut!

Toimintaymparistomme muutoksessa tarvitaan uudenlaisia johtamisen
taitoja. Taman vuoksi olemme KM-Futurella luoneet “Uuden esihenkilon
valmennuspolun.”, jossa huomioidaan tarpeet juuri yksilon kehittymisen
nakokulmasta.

"Hyodynnamme toiminnassamme ratkaisukeskeisia, dialogisia ja
osallistavia menetelmig, joilla vastataan tarpeeseen saada ajatusten
muutoksen kautta muutos arkeen.” - sanoo valmentajamme Tarja
Eloranta, joka toimii vastuuvalmentajana. "Dialogin kautta luodaan
ymmarrysta miten johtaa erilaisissa tilanteissa."
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"Valmennuksen aikana
opin omaksumaan oman
roolini esimiehend. Sain
rohkeutta kohdata
haastavia tilanteita, opin
johtamaan erilaisia
ihmisia ja paljon muuta.
Sain tukea myds
konfliktien kasittelyyn.
Voin paljon paremmin
itsekin nyt. ”

“Tarjan coaching auttoi
minua hanketoiminnan
kdynnistamisessa.
Perustehtéavieni
kuormittaessa Tarja
ohjasi fokusoimaan
ajatteluani ja toimintaani
siten, etta saavutin
hanketoimintaan liittyvia
tavoitteita suunnitellusti.
Dialogit Tarjan kanssa
edesauttoivat reflektoivaa
oppimista ja oivalsin joka
tapaamisessa uusia
asioita.”

COACHAAS.FI



Koulutuksen sisalto

¢ Alkuhaastattelu tai kolmikanta esihenkilon esihenkilon kanssa ennen
valmennusta

¢ Esihenkilon itsetuntemuksen vahvistaminen halutessa
persoonallisuusprofiililla. (Workplace BigFive® tai DISC)

e Vahvuuskartoitus verkossa

o Tyokaluja arjen tilanteisiin ja oppien soveltamista tyossa koulutuksen
aikana

o Verkkoalustan materiaalit, videot ja lisdamateriaalia kaytossa 6 kk

e Yksilolliset coaching - hetket a 90 minuuttia, kunkin osallistujan
kanssa 4 kertaa koulutuksen aikana.

Koulutusvaihtoehdot - Valitse sopivanlainen toteutus teille:

Valitse itsellesi sopiva toteutustapa: Koulutuksia jarjestetaan etana,

lahikoulutuksena tai yrityksen omissa ryhmissa. Yksiloille ja ryhmille.
1.Koulutuspaivat lahi tai etakoulutuksena 2 perakkaista paivaa tai
2.Etakoulutus 3 x 2,5 h noin 2 viikon vélein tai
3.ltsendinen opiskelu verkkokurssialustallamme, kdyttoaika 6 kk

Kaikkiin koulutuksiin siséltyy kolme Coaching tapaamista valmentajan
kanssa (yksil6llinen kehittymisen tuki arjen tyhon).

Tietoa valmentajista:

Valmentajana toimivat KM Futuren asiantuntevat, ammattivalmentajat.
Kokemusta on kullakin johtamisesta, erilaisista organisaatioista,
osaamista akateemisesta tutkinnosta tyoelamasertifitointeihin mm.
coaching ja tydnohjaus seka persoonallisuuden arviointiin. Osallistava,
valmentava ja oivalluttavat menetelmat auttavat tukemaan oppimista ja
asioiden arkeen viemista. Siten autamme rakentamaan osallistujan omaa
esihenkiloroolia tai johtajuutta kullekin sopivalla tavalla.

Kysy lisaa tai ilmoittaudu verkkosivuiltamme.

Lisatiedot ja ilmoittautuminen
info@kmfuture.fi

www.kmfuture.fi

Koulutus toteutetaan yhteistydssa Coachaas.fi
(Coachaas Executive and Team Coaching Oy:n
kanssa.

Sk ki

Asiakaspalautteemme on
erinomainen

"Sain tukea ja sparrausta
erilaisiin johtamisen
haasteisiin. Paljon
vinkkeja ja ideoita omaan
johtamisen
kehittamiseen."

"Omalla esihenkilollani ei
ole ollut aikaa minun
sparraamiseen. Mahtavaa,
etta sain sparrata osaavan
henkilon kanssa naista
asioista luottamuksella."

km future.
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Tietoa
kouluttajasta

TARJA ELORANTA

KTM, BUSINESS COACH,
MUUTOSTILANTEIDEN JA JOHTAMISEN
COACH, FASILITAATTORI, KOULUTTAJA

Koulutus:

» KTM Tietojohtamisen ja johtajuuden opinnot LUT (Lappeenrannan ja Lahden
yliopisto)

¢ HR-asiantuntijan, henkilostétyon tutkinnot RASTOR ja Suomen Yrittajaopisto

» PROSCI - Sertifioitu muutosjohtaja (Prosci ® People, Change, Results/ Prosci
ChangeManagement Practitioner Sertification

 Certified Business Coach®

» Vuorovaikutustaidot ja persoonallisuus: Workplace Big Five™ ja Narrative Big
Five™ sertifiointi, Everything DISC® Workplace

o Resilienssivalmentaja, Talogy

o Tyokykyvalmentaja — Tydkyky muuttuvassa tydelamassa, Varma

o Palvelumuotoilun perusopinnot, tyopsykologian perusopinnot, palveluiden
tuotteistamisen ja markkinoinnin tradenomi

o Muut sertifioinnit: EECA® Emergy Emotional Climate Audit/ Maslach Burnout

Toolkit™ / FET Valmennus /Facilitating Transformation: From theory to practice /

Tyéhyvinvointikortti TTL /

Tyokokemus johtamisesta:
» Monipuolinen kokemus erilaisista johtamis- ja kehittamistehtavista ja

asiakaskokemuksen ja myynnin johtamisesta noin 800 hengen organisaatiossa

rahoitusalalta noin 10 vuotta.
o Asiakasyrityksina yritysorganisaatioita monelta toimialalta, kunta ja nonprofit-
organisaatioita.

» Vahva osaaminen ja omakohtainen kokemus muutosjohtamisesta ja muutosten

lapiviennist3, johtamisen kehittdmisesta, ihmisten ja organisaation
uudistumisesta seka laadun johtamisesta.

o KM Futuren ja Coachaas.fi — perustaja

Lisatiedot ja ilmoittautuminen

info@kmfuture.fi

www.kmfuture.fi / www.coachaas.fi

Koulutus toteutetaan yhteistydssd Coachaas.fi (Coachaas Executive and Team
Coaching Oy:n kanssa.

Sk kI

Asiakaspalautteita
osallistujiltamme:

"Tasta oli todella paljon
apua oman johtamisen
kehittamiseen uudessa
roolissani. Omalla
esimiehellani ei ollut juuri
aikaa minun tukemiseen
ja tuntui, ettd voimme
valmentajani kanssa
keskustella kaikenlaisista
asioista, jotka olivat
minulle tarkeita.”

"Tarja on helposti
|ahestyttava ja valtava
osaaminen, joka nakyy
kaikessa mita tekee.
Osallistava tapa ja
positiivinen ote
tyopajassa loivat
tunnelman, missa oli
helppoa puhua!”

"Kiitos paljon
asiantuntevasta paivasta,
oli todella hyva paiva!”

"Kaikkea mista tanaan on
puhuttu, voidaan soveltaa
suoraan omaan tychon.”




